Alta velocidad hacia tu mejor version laboral



iBienvenidos a StillJobs!

% Mantenemos los mics apagados en general cuando no hablamos.
% Mantenemos la camara encendida en general.

% Levantamos la mano via la plataforma cuando pedimos la palabra.
% Siempre podés preguntar, hablar y opinar.

% Escuchar y respetar los tiempos y opiniones de los demas.

% Mantener los celulares apagados o en modo silencioso.

% No hacer otra cosa mientras estamos en el WorkShop

% Valoramos y pedimos puntualidad.

Vas a conectar con tu mejor version laboral... eso se consigue entregandonos a fondo en el
proceso que estamos recorriendo!!
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Alta velocidad hacia tu mejor version laboral

Workshop 8

“La pasion nace fuera de la zona de confort,
entonces jme animo a ese desafio!”



Actividad

Mi storytelling
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Conecto con mi
Proceso StillJobs



PUNTOS CLAVE DE MI PROCESO

1. ESTADO LABORAL DESEADO

2. LOS OBJETIVOS CLAVE

3. EL PLAN DE ACCION

4. ACCIONES CONCRETAS
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PROPOSITO Y OBJETIVO

Centrado en larazon o el motivo Centrado en un resultado
detras del resultado especifico y medible
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Comprender

FORTALECE MI DESEO DE LOGRAR LOS RESULTADOS
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¢ Qué tan cerca estoy de lograr
mi estado laboral
deseado?

@ PROPOSITO

MOTIVACION  TENSION
PRODUCTIVA



iHacemes un feedback

¢ QUE . ;QUE ME
TRAJE? Programa Stillobs / | LEVO?




Bonus track

Recibimos a los

invitados
para contarnos
su experiencia
con el programa




(Estamos listos para seguir?

e Tengo un objetivo /

e Avanzo hacia mi objetivo J

e Puedo medirlo y darle seguimiento J

e Me hago responsable del proceso que transito J

e Genero las rutinas necesarias para mantenerme productivo/a J

e Soy parte de una gran comunidad de talentos senior... jsoy StillJober! J

100 % Check ok! jAceleremos por la autopista!
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Proximos pasos...
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Actividades Post Programa Intensivo

Charlas Abiertas con temas de Alto Impacto

Acceso a Nuevos Workshops, Desafios y Laboratorios
Plan de Accion compartido y en seguimiento

Agente Laboral conectado

Chat de whatsapp activo de la Comunidad



iFelicitaciones y muchas gracias!
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