Alta velocidad hacia tu mejor version laboral



WORKSHOP

MARCA PROFESIONAL



stilljobs 3)

WL
“\I\\l‘ |

1]
I

pr— Armar pitch que resuelva problemas
“internos clave en meetings.
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Recorrido

e 5 min: ;Por qué en reuniones hoy? (Relevancia hoy)
e 10 min: Marco teérico
e 25 min: Guia paso a paso + ejemplos
e 15 min: Actividad practica
e 5 min: Postwork y cierre.
(Tabla timeline con iconos meetings).



¢ Por qué es importante tener tu Pitch
de Experto para Reuniones?

Hoy, incluso en reuniones hibridas se deciden ascensos/fidelizaciones; los expertos
aportan criterio para retos estratégicos, se proponen nuevas modalidades de procesos (IA,
talento hibrido). Son espacios proactivos y productivos.

Con un pitch listo, ganas visibilidad ejecutiva.

Diferenciate: transformando tu experiencia en ROI (Retorno de la Inversion) directo y

durante el meeting.



Como?
Comunicandote en formato Pitch

GUIA: EL PASO A PASO



MARCO EXPLICATIVO QUE ENCUADRA LA REUNION

Qué venis a resolver?
Identifica el problema desde tu experiencia en tiempos de velocidad
' Qué vas a hacer?

Exponer el Problema Interno y proponer tu Solucién + suma Métricas de
- contexto + proponer un CTA.

Beneficio?
- Capturar la atencién en vivo + compromisos y alianzas.

................................................................................................................................................................



Identifica el Problema Estratégico
Mapea 3 dolores (ej: costos post-IA, fricciones hibridas).
Elegi 1 relevante de la agenda actual.

Pregunta: Ej: "¢ Qué frena al equipo hoy?".



' Tu Criterio como Solucién Unica
Conecta trayectoria: Ej. "Con xxx en ops, resuelvo lentitud hibrida
como en [caso similar]" con situacion actual.

Enfocé desde la experiencia contemplando resiliencia y vision.



Qué vas a lograr mostrando logros con Métricas

Numeros con impacto: Ej. "Aceleré procesos 40%, obtuvimos un
ahorro +1M".

Elegi 1-2; evita listas.

Postura propositiva: ;Converti la duda en "jhagamoslo!"?



Cierre y CTA en la Reunién

"Mi criterio resuelve [problema]. Proponer ponerlo en accion y
abrir el juego para el préximo paso.

Adapta tu narrativa al contexto live.

No superes los 45 seg max.



___________________________

Ejemplo 1 - Reto Hibrido

"Soy [Nombre], experto ops hibridas hace unos 20+ afios. Veo friccion en el
equipo remoto: vengo de integrar generaciones con un resultado de +25%
productividad. ;Lo probamos en este sprint?".

Ejemplo 2 - Optimizacién Costos i
"En agenda costos |A: lideré una transformacion digital con 50 recursos a cargo,
logramos disminuir -30% los gastos, sin perder expertise. Mi desafio es que i
podamos sumar ROI juntos a partir de este cambio'.



ACTIVIDAD

1. Escribi el pitch tomando una probleética real para una reunién
| (Ej. Problema, mi solucion diferencial + experiencia y contexto). +
| Feedback.
2. Opcional: Armar pares que simulen una meet: Cada uno narra un
~ Pitch + recibe feedback (1 min c/u). |
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PROXIMOS PASOS

« Practica con un pitch real, elegi un contexto, problema 'y
desarrollalo.

o Grabalo y realiza las mejoras que consideres.

« Site animas compartilo y pedi feedback.

« Repetilo para transformarlo en habito.
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